Die Folkwang Universitat der Kiinste ist die zentrale kiinstlerische Ausbildungsstatte fiir Musik, Theater, Tanz,
Gestaltung und Wissenschaft in Nordrhein-Westfalen (NRW) mit Campus und Veranstaltungsorten in Essen,
Duisburg, Bochum und Dortmund.

Die Folkwang Universitat der Kiinste sucht zum 15.11.2024 zwei

Die Tatigkeit ist angesiedelt in der Stabsstelle Hochschulkommunikation in Teilzeit mit 5 Stunden/Woche
und befristet bis zum 14.11.2026. Die Ausschreibung richtet sich gezielt an Studierende der Folkwang
Universitat der Kiinste.

Von Studis fiir Studis
lhr habt Bock, das Folkwang Finale als Reel festzuhalten? Einen Backstage-Bericht (iber die Folkwang

Winteroper zu schreiben? Oder ein besonderes Projekt eurer Kommiliton*innen in einer Fotoreportage zu
prasentieren?

Dann bewerbt euch als Folkwang StudiScout®in, bringt eure eigenen Ideen mit und sammelt erste Erfahrungen
im journalistischen Arbeiten.

Folkwang StudiScouts ist ein zentrales Projekt der Folkwang Universitdt der Kiinste, angesiedelt und betreut in
der Hochschulkommunikation. Es wird finanziert aus Mitteln der Kommission zur Qualitdtsverbesserung in
Lehre und Studium.

Gesucht werden zwei Studierende, die mindestens im zweiten Semester (Bachelor oder Artist Diploma) an
Folkwang studieren, die gerne an der Hochschule unterwegs, offen fiir Neues und gut vernetzt sind. Sie tragen
dazu bei, den Ausbildungsalltag der unterschiedlichen Folkwang Studienangebote fiir ihre Kommiliton*innen
und nach auBen sichtbar zu machen.

Euer Aufgabengebiet

_ldeenfindung und Recherche zu Themen, die fir Studierende interessant sind: aktuelle Folkwang
Veranstaltungen, studentische Projekte und weitere fiir Studierende relevante Themenfelder

_Umsetzung der recherchierten Themen als Beitrage in Text, Ton, Bild oder Video fir die Folkwang Website

und/oder die zentralen Social Media-Kanéle
_Teilnahme an der wochentlichen, einstiindigen Team-Redaktionssitzung (am Campus Essen-Werden oder
per Video-Konferenz). Die weitere Arbeitszeit kann individuell eingeteilt werden.

Euer Profil

_Interesse an Themengebieten fiir Studierende/von Studierenden
_zuverldssige Kommunikation und eigenstandige Arbeitsweise
_Freude an und/oder erste Erfahrungen mit journalistischer Arbeit
_Interesse an/Erfahrung mit Social Media

_gute Beherrschung der deutschen Sprache und Grammatik
_gute Englischkenntnisse

_erste Kenntnisse zur/Interesse an der Produktion von Videos


http://www.folkwang-uni.de/hochschulkommunikation

_gute Vernetzung innerhalb des Studiengangs und darlber hinaus
_gute Umsetzungskompetenz (von der Idee Gber die Konzeption zum finalen Beitrag)
_gutes Zeitmanagement

Wir bieten

_die Madglichkeit, in diesem interdisziplinaren Projekt mit Studierenden aus anderen Fachbereichen und
Redakteurinnen der Hochschulkommunikation zusammenzuarbeiten und erste journalistische Erfahrungen zu
sammeln oder auszubauen

_eine interessante, abwechslungsreiche und herausfordernde Tatigkeit

_ein Arbeiten auf Augenhdhe im gesamten Team und ein kooperatives und respektvolles Miteinander
_flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten - egal ob Klausurenphase oder Semesterferien, bei uns kénnt ihr eure
Arbeitszeiten flexibel gestalten (Gleitzeit)

Infos zum Projekt und den bisherigen Beitragen findet ihr unter:
www.folkwang-uni.de/studiscouts und in den Instagram-Highlights: @folkwang_uni

Vergiitung

Die Verglitung erfolgt - je nach vorliegenden Voraussetzungen - bis Entgeltgruppe 3 des Tarifvertrages fiir den
offentlichen Dienst der Linder (TV-L). Die Beschiftigung erfolgt in Teilzeit mit einer durchschnittlichen
regelmaBigen waochentlichen Arbeitszeit von 5 Stunden/Woche und befristet bis zum 14.11.2026. Die
Ausschreibung richtet sich an Studierende der Folkwang Universitat der Kiinste.

Allgemeine Hinweise zum Bewerbungsverfahren

Die Folkwang Universitat der Kiinste zielt darauf, die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter und
Lebensweisen zu férdern und Einstellungsverfahren diskriminierungssensibel umzusetzen. Wir méchten, dass
sich gesellschaftliche Vielfalt an der Hochschule widerspiegelt und setzen uns fir mehr Chancengerechtigkeit
ein.

Wir begriiBen Bewerbungen aller Interessierten, unabhangig von Herkunft, Erscheinungsbild,
Beeintrachtigung, sozialem Status, Religion, Alter, geschlechtlicher und sexueller Identitdt. Wir streben eine
Erhohung des Frauenanteils in Leitungs- und Arbeitsbereichen an, in denen Frauen unterreprasentiert sind,
unter besonderer Berlicksichtigung eines intersektionalen Ansatzes.

Bewerbungen werden in Ubereinstimmung mit dem Landesgleichstellungsgesetz behandelt. Die Bewerbungen
von Menschen mit Behinderung bzw. diesen Gleichgestellten im Sinne des § 2 SGTB IX sind erwiinscht und
werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt.

Hinweis zum gendersensiblen Formulieren
Die Folkwang Universitat der Kiinste nutzt den Gender-Stern und genderneutrale Formulierungen, um
verschiedene ldentitdten sprachlich einzuschlieBen.

Hinweis zum Datenschutz

Mit eurer Bewerbung erklart ihr euch einverstanden, dass eure personenbezogenen Daten vorlbergehend
gespeichert und zur Abwicklung des Bewerbungs- und ggf. eines Einstellungsverfahrens genutzt werden. Wir
behandeln diese Daten mit groBter Sorgfalt nach den gesetzlichen Bestimmungen zum Datenschutz.


http://www.folkwang-uni.de/studiscouts

Bewerbung

Bitte richtet eure Bewerbung (PDF ohne Bewerbungsfoto) mit eurer Motivation und euren Fahigkeiten bis zum
10.10.2024 an den Kanzler der Folkwang Universitdt der Kiinste und nutzt hierzu das Online-
Bewerbungsportal der Hochschule unter www.folkwang-uni.de/stellenausschreibungen

Das Vorstellungsverfahren findet voraussichtlich in der Zeit vom 21.10.2024 bis 25.10.2024 statt.

Kontakt
Bei inhaltlichen Fragen zur ausgeschriebenen Stelle wendet euch bitte an die Redakteurin fir
Offentlichkeitsarbeit der Stabsstelle Hochschulkommunikation Hanne Ermann,

E-Mail: ermann@folkwang-uni.de | Tel. 0201 4903-202, oder an die zentrale Online-Redakteurin Corinna
Potysch, E-Mail: potysch@folkwang-uni.de | Tel. 0201 4903-204.

Bei allgemeinen personalrechtlichen Fragen wendet euch bitte an die Abteilung Personal, E-Mail:
personal@folkwang-uni.de

Bei Fragen zur Gleichstellung der Geschlechter wendet euch bitte an die zentrale Gleichstellungsbeauftragte
Nina Kaiser, E-Mail: gleichstellungsbeauftragte@folkwang-uni.de
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